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■今回は各事業所が、各々の組織について考えるきっかけになればと思いま

す。実は全国的に現場の主任の成り手がいないという問題が起きています。

今回の研修では、なぜ、そのような事態がおきているのか？を探り、その対

策を提案します。

■また、「うちは関係ないね！」という事業所もあるかもしれませんが、そ

んな事業所は、他の事業所に比べて、どんなところが良いのかを分析してみ

てください！

受講者氏名 事業所

研修

分類
研修名・講師名 主任の成り手がいない問題について

動画閲覧日 年　　月　　日 研修報告提出日 年　　月　　日 上司印

メモスペース

印象に残った言葉等

組織

皆様の事業所の良いところ、改善が必要だと思うところ、好きなところ、苦

手なところ等を箇条書きにてお書きください。管理者の皆様は、職員会議等

で名前を伏せたりされ、共有をしてもらい、職場改善の検討材料にして欲し

いと思います。

■❶

■❷

■❸


